Cislo zmluvy : 42/2017/HA
Zmluva o poskytovani praktického vyufovania
uzatvorend v sulade so Zdkonom NR SR ¢&. 245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky
zdkon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov a Zakonom
NR SR ¢. 61/2015 Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych
zakonov
medzi

Strednou odbornou §kolou obehodu a sluzieb, UL P, Jilemnického 24, 912 50 Trendin
zastupenej riaditel’kou : Mgr. Mdriou Han¢inskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenic : Statna pokladnica

¢islo actu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska@sosostn.sk

(dalej len ,SOS obchodu a shuzieb*)

a
Podntkom : Hotel Panorama Trendianske Teplices.r.o., Srobarova 27/203,
914 51 Trendianske Teplice
Previdzlieou : Hotel Panorama
Zastapenym : Martou Misikovou
Bankové spojenie : VUB SK
Cislo agtu : 8502000000002457492059
1ICO : 36 334 227
Email : recepeia@hoteltrenciansketeplice.sk

(dalej len ,,podnik*)
(dalej len ,zmluvné strany**) za tychto podmienok :

Clanok L
Predmet zmlavy

Predmetom zmluvy je zabezpecenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluzieb v sulade s poZiadavkami 3kolského vzdeldvacieho programu pre prislusny
odbor.

Clanol 11,
Druh ¢innosti Ziakov

Podla § 5 zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov sa bude odborny vycvik a odborna prax uskutoéfiovat
cvicnou alebo produktivnou pricou spoéivajucou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré maji materialnu hodnotu.



Clanok II1.
Miesto konania praktického vyufovania

Praktické vyudovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie: hotel Panorama
nachadzajiicej sa na Srobarova 27/203, Tren¢ianske Teplice.
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Clanok IV,
Casovy rozsah praktického vyutovania, jeho dizka a deii jeho zadatia

. Pri praktickom vyuCovani Ziakov je vyutovacou jednotkou jeden vyulovaci ded, ktory

u Zakov prvého a druhého rognika trvé najviac Sest’ vyudovacich hodin, u Ziakov treticho
a% piateho ro¢nika sedem vyu¢ovacich hodin. Vyucovacou hodinou sa rozumie &as v trvani
Sestdesiat mintt. Prestavky potas vyudovania si rovnaké ako u zamestnancov.

Zadiatok vyu¢ovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukondenie
vyudovania Ziakov mladsich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskér do 20:00 hodiny
u Ziakov stargich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Prakiické vyucovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 2 Ziakov.

Praktické vyudovanie zatina ditom 11.9.2017 a kongi difom 22.10.2017.

Clanok V.
Podet Ziakov

Poéet ziakov, ktori sa ziéastnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

ziakov $tudijného odboru
Ziakov uéebného odboru
Ziakov 3tudijného odboru
Fiakov utebného odboru

a) parny tyzden

b) nepamy tyzdei

I O B TS

. Menny zoznam Zziakov, ktori budi vykonavat’ odborny vycvik a odborntt prax je uvedeny

v prilohe &1, ktord tvorl neoddelitePni sti¢ast’ tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clinok VL
Podet majstrov odbornej vichovy a indtrukforov

. Strany sa dohodli, Ze poget majstrov odbornej vychovy, ktori budi viest prakticke

vyudovanie bezprostredne a priamo bude 0. PoCet majstrov odbornej vychovy, uitel'ov
odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 1. PoCet indtruktorov,
zamestnancov podniku, bude 2.

Tndtruktor zabezpeduje vedenie a dozor pri precviCovani zru¢nosti Ziakov, pricom mdze
viest najviac troch Ziakov v jednom vyuéovacom dni. Indtruktor musi splhat’ podmienky
na vykon &innosti v silade s § 22 ods.] pism. a), b), c) zakona NR SR &. 6172015 7. 2.
o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zékonov.

Menny zoznam majstrov odbornej vychovy a intruktorov je uvedeny v prilohe €. 1,
ktora tvorf neoddelitelni sudast’ tejto zmluvy,

. Néklady na majstra odbornej vychovy hradf $kola, naklady na indtruktora hradi pocdnik.
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. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢innosti majstrov i instruktorov  vykondva hlavna

majsterka odbornej vychovy, zastupea riaditefa pre praktické vyugovanie, riaditelka $koly
akontrolné organy vzmysle vyhlaSok ausmerneni Ministerstva ¥kolstva Slovenskej
republiky.

Clanok VII,
Opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri praktickom vyu&ovani

. Skola pouét Ziakov o vieobecnych zésadach dodrziavania bezpeinosti a ochrany zdravia

na pracoviskach praktického vyufovania, zaroveli na konkrétnej prevadzke to uskutoéni
indtruktor v spoluprici s poverenym zamestnancom organizacie.

. Organizacia je povinnd vytvarat' podmienky pre bezpetné azdravie neohrozujuce

praktické vyutovanie v stlade s platnymi vieobecne zdviiznymi pravaymi predpismi.

. Potas praktick¢ho vyucovania st Ziaci povinni pouZivat' ochranné pracovné prostriedky,

ktor¢ na jednotlivé Cinnosti stanovuji prislusné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych ¢innostiach obvyklé,

. Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, néradie a pracovné pomécky pre vykon

¢innosti z vlasinych zdrojov.

Kontrolu dodrziavania opatreni na zaistenie bezpednosti zabezpeuje instruktor a majster
odbornej vychovy.

Ak k vykonu praxe je nevyhnutné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
naklady podniku.

Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhrad{ podnik Ziakovi ndklady na dopravu.

Clanok VIII,
Povinnosti $koly

SOS obchodu a sluzZieb sa zavizuje:

Podnik sa zavizuje:

. Odovzdat’ v pisomnej forme prevadzke podniku zoznam Ziakov, ktorf budd vykonavat
)

odborny vyevik a odborni prax, ako prilohu ¢. 1 a informativny obsah odborného vycviku
a odborne] praxe ako prilohu €. 2.

Poucit’ Ziakov, Ze v priestoroch previadzky podniku su povinni dodrZiavat’ vo vicobecnosti
prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nespésobili pracovny tiraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beznom systéme evidencie dochadzky pracoviska.

SOS obchodu a shiZieb nezodpoveda za pripadné $kody vzaiknuté podniku v désledku
¢innosti alebo konania Ziakov.

Zabezpedit' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodlcke vedenie odborného
vycviku a odbornej praxe.

.V spolupréci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia $kolského poriadku Zakmi,

Clénok IX.
Povinnosti podniku
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. Uit pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svoie] prevadzke
]

uvedenej v zihlavi tejto zmluvy.

. Odborny vycvik a odborm prax vykonévaji Ziaci pod dozorom ingtruktora.

V pripade dlhodobej nepritomnosti indtruktora pisommne poverit iného kvalifikovancho
pracovanika ako in$truktora zodpovedného za odborné vedenie, vychovu a &innost’ Ziakov
na pracovisku. Képie povereni poskytmit’ $kole,

Vytvorit’ pre Ziakov pracovné prostredie, ktoré umozni, aby vykon ich odborného vycviku
bol kvalitny, hospodérny a bezpeény.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovému roZvoju, su

v stitade s tematickym pldnom a neohrozuju ich zdravie a mravnost’,

. Ak pozaduje neStandardné obleCenie a vybavenie, uhradi naklady na jeho zabezpe&enie

z vlastnych zdrojov.,
Spolupracovat’ s kompetentnymi pracovntkmi Zkoly v pedagogickych a administrativnych
otazkach a umoznit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indiruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. Indtruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v sti¢innosti s
majstrom odbornej vychovy alebo s odbornym uéitelom.

Clanok X,
Finan¢né a hmotné podmienky

. St upravené v sulade s ustanoveniami zakona NR SR & 61/2015 Z.z o

odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnen{ niektorych zdkonov.
Podnik poskytne Ziakom:

¢ primerané pracovié podmienky

o zabezpedi bezplatné stravovanie Ziakov

» zabezpeli bezplatné ubytovanie a dozor nad zverenymi Ziakmi

o zabezpeli dopravu na vykon praktického vyutovania

. Nestandardn€ oble¢enie a vystroj Ziaka je hradend z prostriedkov podniku.

V pripade potreby posudenia zdravetnej, zmyslovej a psychologickej (rovne hradi
naklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyudovanie uskutoénuje.

Clanok X1,
Zaverefné ustanovenie

. Tato zimluva sa uzatvara na dobu uréiti a to od 11.9.2017 do 22.10.2017.
. Sporné otazky tykajlice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizdcie praktického

vyucovania v zmysle lejfto zmluvy a v sGvislosti s fou bud riesit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych strén,

- Ak sa zmluvné strany nedohodnt inak, je mozné dohodu ukongit' pisomnou vypoved'ou

ktorejkolvek strany s jednomesadnou vypovednou lehoton za¢inajucou od prvého dna
nasledujiiceho mesiaca po dorudeni vypovede. Okamzitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovednej lehoty, moZno ukondit tito dohodu viedy, ak ddjde k poruseniu
zmluvou urencj povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

. Pravie vzt'ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prisludnymi

ustanoveniami - Obéianskeho zdkonnika a ostatnych vieobecne zaviiznych pravnych
predpisov.



5. Zmluva je vyhotovena v 3 rovnopisoch, zktorych kazda zmluvna strana obdrzi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrzi zriad'ovatel’ Skoly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasujl, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a u¢innost’ dilom nasledujicim po dni jej zvercjnenia,

VY Trenéine, diia 6.9.2017

Hotel Panordma Trendlanske Teplice 5.r.0,

. o1 Smbérov'a 27003 !
STREDNA ODBORNA SKOLA (60: 36334727 16 DPr - kaep ya24e?
OBCHODU A SLUZIER wvaw.hotefirenciansketeplice.sk

Ul P. Jilemnického 24
TR

ENCI QL\ \

Mgyx. Miria Handinska Marta Misikova
riaditel’ka SOS obchodu a sluzieb ../konatel’ka spolo¢nosti







Priloha ¢, 1:
Zoznam majstrov, indtruktorov, Ziakov , Casovy rozsah vyulovace] povinnosti, cenové
koeficienty

Zoznam majstrov odborného vycviku a uditelov odbornej praxe:
I. Ing. Martina Bartekova

Zoznam instruktorov a ich pouZitelna kvalifikacia:
I. Cupalkova Andrea - servirka
2. Ho8tdk Martin - kuchar

Ziacl nastupia na odbornt prax podla preradovacieho planu, ktory je si¢ast’ou tejto zmluvy.

Rozsah vyugovacej povinnosti pre Ziakov 2. rotnika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyutovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. roénika Jje 7hodin denne v ¢ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracoval: Ing. Martina Bartekova Dria: 4.9.2017

Zmenu prilohy vypracoval: (uvédza sa pri zmene)
Dra: (uvadza sa pri zmene)
S platnost’ou od: (uvadza sa pri zmene)




Priloha &. 2:
Informativny obsah odborného vycviku a odbornej praxe

Odborna prax;

odbor 6323 K hotelova akadémia

11. roénik

o nacvik a precviCovanie prac v odbytovom stredisku, precviovanie spdsobov obsluly,
soznamovanie sa s inventarom a zariadenim

e nacvik prac vo vyrobnom stredisku, precviovanie technologickych postupov, uprava
pokrmov, soznamovanie sa so strojmi a zariadenim

[11. ro¢nik

e osvojenie si zdsad uvédzania hosti I stolw, spdsobu informovania hosti o ponuke.
preberanie a vybavovanie objednavok, ndevik  dodrziavania spolotenskych zasad,
sachovavanie diskrétnosti, precviovanie techniky zloZite] obsluhy  a obsluhy pri
osobitnych prilezitostiach

o upevilovanie pripravy pokrmov studenej ateplej kuchyne, pripravy minatkovych
pokrmov a $pecialit, pokrmov narodnych kuchyn, osvojenie si techniky expedicie jedal
pti beznej prevadzke a pri slavnostnych prileZitostiach

IV. roénik

o ziskavanie zrugnosti s osobitym sameranim na &innosti spojene s poskytovanim sluzieb
v ubytovacich sariadeniach, prace na Useku hotelovych izieb, preberanie, evidovanie
a vydaj skladovych zésob, poZivanie systemov vo vyrobnych, odbytovych i skladovacich
usekoch

V. ro¢nik

¢ oboznamenie sa SO zakladnymi praviymi normami  a predpismi uplatiiovanymi
v ubytovacich zariadeniach, osvojovanie si motivécie zakaznika ku kupe tovara a sluzby
na recepeii, sposoby vyhotovenia 0¢tu hostovi za ubytovanie a stravovanie



Rozdelenie Ziakov na suvislu prax 2017/2018

¢ Termin Trieda
3
1 11.9.2017 - 1.10.2017 V.HE
V. HA
5 2.10.2017 - 22.10.2017 | V.HA
V.HA:

Datum
narodenia

Miesto

Meno ziaka

Panorama T.T.

Belasovd Veronika

Marusincovd Kristina

Panorama T.T.

Laginova Michaela
Hedervariova Judita







